
慈濟學校財團法人慈濟科技大學資訊科技與管理系 

       學年度 學生企業實習成績評量表 
實習學生姓名：                 班級：                  學號：             

實習機構：   部門：                              

工作內容：        

實習期間:  年  月  日~  年  月  日 實習時數總計:   小時 
 

項目 評 分 標 準 分數 得 分 

專 

業 

技 

能 

40% 

專業知識應用 

10% 

瞭解相關專業知識技能，並靈活運用於實習上 8-10  
經指導後，尚能運用相關專業知識技能 4-7 
經指導後，仍無法運用相關專業知識技能 0-3 

工作品質 

10% 

能獨立完成工作要求，並且品質優良 8-10  
經指導後，尚可滿足工作要求 4-7 
實習技術不熟練、易遺漏，經指導無明顯進步 0-3 

工作效率 

10% 

工作效率佳，經常能提前完成指定工作 8-10  
偶爾無法準時完成指定工作 4-7 
經常無法準時完成指定工作 0-3 

創意思考力 

10% 

能提出有別於以往不同的創新方法或改善意見 8-10  
經指導後能評估問題，給予合宜的解決 4-7 
經指導後仍無法評估問題、無法提出建議 0-3 

學 

習 

態

度

評

量 

60% 

出勤狀況 

10% 

不遲到、不早退，不隨意請假曠職 8-10 

 偶爾遲到早退、請假 4-7 

經常遲到早退及曠職 0-3 

學習態度 

10% 

主動學習，謙恭有禮、積極熱心 8-10  
積極熱心尚可，且能接受指導 4-7 
不積極也不接受指導 0-3 

敬業精神 

10% 

敬業負責 8-10  
責任心尚可 4-7 
推諉卸責 0-3 

團隊精神 

10% 

服從指導、人際關係合群、團隊合作態度佳 8-10  
團隊精神尚可 4-7 
特異獨行 0-3 

品德操守 

10% 

誠實 8-10  
勇於認錯，知錯能改 4-7 
不誠實 0-3 

服裝儀容 

10% 

服裝儀容整潔，合乎公司或部門規定 8-10  
服裝偶有不整 4-7 
不符公司規定，經指正後，仍未改進儀容 0-3 

 
 
 

缺曠 

紀錄 

1.病假 2.事假 

3.公假 4.喪假 

5.遲到 6.曠職 

日期 假別 時數 日期 假別 時數  

總 
 

 

分 

 

      

      

      

      

      

簽章 
實習單位    

主管簽章 

考核人員 

簽         章 

備註：此評量表應於民國108年09月16日前(郵戳為憑)，由實習單位寄至慈濟科技大學資訊科技與管理系，或由學生攜回
至系上。 


